Raport biezacy ESPI nr 13/2024

Data sporzadzenia: 2024-06-01

Skrécona nazwa emitenta: ADIUVO INVESTMENTS S.A.

Temat: Zwotanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Adiuvo Investments S.A.
Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe
Tres¢ raportu:

Zarzad Adiuvo Investments S.A. ["Spdtka"] informuje o zwotaniu na dzier 28 czerwca 2024 r., na godz.
9:00, Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktére odbedzie sie w siedzibie Spoéfki, tj. w Warszawie przy
ulicy Szarej 10.

W zatgczeniu Spoétka przekazuje petng tres¢ ogtoszenia wraz z projektami uchwat oraz dokumenty, ktére
majg by¢ przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Jednoczesnie Spotka informuje, ze
ocena biegtego rewidenta dotyczgca Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady
Nadzorczej Adiuvo Investments S.A., podlegajgca rozpatrzeniu w ramach 14 punktu planowanego
porzadku obrad, zostanie przekazana do wiadomosci publicznej odrebnym raportem biezgcym
niezwtocznie po jej otrzymaniu. Ponadto, w nawigzaniu do raportu biezgcego nr 6/2024 z dnia 30
kwietnia 2024 r. Spétka informuje, iz w toku sg prace nad finalizacjg korekty raportéw rocznych zgodnie
z zaleceniem UKNF, o ktéorym mowa w ww. raporcie biezgcym.

Szczegdtowa podstawa prawna: § 19 ust.1 pkt 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych [...].



Warszawa, 1 czerwca 2024 roku

OGLtOSZENIE O ZWOLANIU ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Adiuvo Investments Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Szara 10, 00-420 Warszawa, wpisana do
rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000430513, ktérej akta rejestrowe
prowadzone sg przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, z kapitatem zaktadowym w wysokosci
1.317.434,60 1zt (w catosci wptaconym), z numerem NIP: 5272682571 (dalej ,Spoétka”) ogtasza
o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (dalej ,,Zgromadzenie”).

Zarzad Spotki, dziatajac na podstawie art. 395, art 399 § 1, art. 4021, art. 4022 Kodeksu spétek handlowych (dalej
,KSH”) zwotuje Zgromadzenie na 28 czerwca 2024 r. o godz. 9:00. Zgromadzenie odbedzie sie w siedzibie Spotki,
tj. w Warszawie przy ulicy Szarej 10.

Porzadek obrad:

Otwarcie Zgromadzenia.

Wybdr Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z jej dziatalnosci oraz z oceny

sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2023 oraz sprawozdania finansowego

Spotki za rok obrotowy 2023.

6. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments
za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. (uwzgledniajacego ujawnienia dla Sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Jednostki Dominujacej).
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7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023.

8. Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Adiuvo
Investments za rok obrotowy 2023.

9. Podjecie uchwaty o pokryciu straty wykazanej w roku obrotowym 2023.

10.  Podjecie uchwaty w sprawie dalszego istnienia Spétki.

11.  Podjecie uchwat o udzieleniu cztonkom Zarzgdu Spétki absolutorium z wykonywania obowigzkéw w roku
obrotowym 2023.

12. Podjecie uchwat o udzieleniu cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonywania obowigzkéw
w roku obrotowym 2023.

13. Podjecie uchwaty w sprawie Polityki Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej.

14. Dyskusja nad Sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spotki o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej za
rok 2023.

15.  Zamkniecie obrad Zgromadzenia.

Zarzad Spotki informuje, ze dzien rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu przypada zgodnie z art. 406! § 1 KSH
na 12 czerwca 2024 roku.

Zgodnie z art. 406 § 1 KSH, prawo uczestniczenia w Zgromadzeniu majg wytacznie osoby bedgce akcjonariuszami
Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu, tj. 12 czerwca 2024 roku. Zastawnicy i uzytkownicy,
ktorym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Zgromadzeniu, jezeli ustanowienie na ich rzecz
ograniczonego prawa rzeczowego jest zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych w dniu rejestracji
uczestnictwa w Zgromadzeniu.

Zgodnie z art. 406% § 2 KSH, w celu zapewnienia udziatu w Zgromadzeniu, akcjonariusz uprawniony ze
zdematerializowanych akgcji, zastawnik lub uzytkownik, ktérym przystuguje prawo gtosu, powinien zgda¢, nie
wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu
rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu, tj. w dniu 13 czerwca 2024 r., od podmiotu prowadzacego rachunek
papieréw wartosciowych, wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zgromadzeniu.
Rekomenduje sie akcjonariuszom odebranie ww. wystawionego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa i zabranie
go ze sobg na Zgromadzenie.

Wszelkie zawiadomienia, zgtoszenia, zgdania, osSwiadczenia sktadane Spdtce drogg elektroniczng uznaje sie za
ztozone Spodtce z chwilg, gdy wprowadzono je do srodka komunikacji elektronicznej w taki sposéb, ze osoba
dziatajgca w imieniu Spotki mogta sie z nimi zapoznac z uwzglednieniem dni i godzin pracy Biura Zarzadu (pn.-pt.
godz. 9.00-17.00).



Korespondencja elektroniczna powinna by¢ kierowana na przeznaczony do tego adres poczty elektronicznej
wskazany na stronie internetowej Spotki, tj. info@adiuvoinvestments.com. Dokumenty przesytane elektronicznie
do Spotki powinny by¢ zeskanowane w formacie PDF.

Korespondencja dotyczaca Zgromadzenia przesytana przez akcjonariuszy powinna umozliwia¢ identyfikacje
akcjonariusza oraz potwierdzac jego uprawnienia jako akcjonariusza Spétki.

Zarzad Spotki informuje, ze osoby uprawnione do uczestnictwa w Zgromadzeniu posiadajg prawo do:

1. zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad nie pdzniej niz na 21 dni przed terminem
Zgromadzenia, pod warunkiem reprezentowania przez akcjonariusza co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego Spotki. Zgodnie z art. 401 § 1 KSH zgdanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zosta¢ ztozone w postaci
elektronicznej. Do zgdania powinny zosta¢ zatgczone dokumenty, z ktérych w sposdb nie budzacy
watpliwosci wynikaé bedzie, ze na dzien ztozenia zgdania sktadajacy sg akcjonariuszami reprezentujgcymi
tacznie co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spétki. Zadanie powinno zawiera¢ adres do
korespondencji ze zgtaszajacymi zadanie lub ich zgodnie wybranym reprezentantem. W przypadku
zgtoszenia zmian w porzadku obrad Zgromadzenia przez uprawnionych akcjonariuszy, Zarzad Spétki ogtosi
zmiany w porzgdku obrad wprowadzone na zgdanie uprawnionych akcjonariuszy na co najmniej 18 dni
przed terminem Zgromadzenia. W przypadku zgtoszenia przed terminem Zgromadzenia projektéw uchwat
w sprawach objetych porzadkiem obrad Zgromadzenia, Spdtka ogtosi niezwtocznie na swojej stronie
internetowej (http://www.adiuvoinvestments.com/pl,4,relacje-inwestorskie) zgtoszone projekty uchwat.
Jedli zadanie nie odpowiada wymogom wskazanym powyzej, Spétka w ciggu 3 dni roboczych od
otrzymania zadania, informuje o tym zgtaszajgcych zadanie lub ich reprezentanta, wskazujac na braki,
ktore uniemozliwiaja uwzglednienie zadania. Uzupetnione zgdanie moze by¢ ztozone ponownie, jedli
zachowany zostanie 21-dniowy termin na jego ztozenie wskazany w zdaniu pierwszym powyze;j.

2. zgtoszenia przed terminem Zgromadzenia na piSmie lub przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji
elektronicznej projektéw uchwat, dotyczgcych spraw wprowadzonych do porzadku obrad lub spraw, ktére
majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad, pod warunkiem reprezentowania przez akcjonariusza co
najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego Spotki. Zgtoszenie powinno zosta¢ doreczone Spoétce najpdzniej w
dniu poprzedzajagcym termin Zgromadzenia. Do zgtoszenia projektéw uchwat winny zosta¢ zataczone
dokumenty, z ktérych w sposdb nie budzacy watpliwosci wynika¢ bedzie, ze na dzienn doreczenia
zgtoszenia sktadajgcy sg akcjonariuszami reprezentujgcymi facznie co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spétki. Zadanie powinno zawiera¢ adres do korespondenc;ji ze zgtaszajagcymi zadanie lub ich
zgodnie wybranym reprezentantem. Jezeli zgtoszenie projektow uchwat zostato dokonane zgodnie z
wymogami okreslonymi powyzej, projekty uchwat sg niezwtocznie ogtaszane na stronie internetowej
Spotki. Jesli zgtoszenie projektéw uchwat nie odpowiada wymogom wskazanym powyzej, w terminie 3 dni
roboczych od otrzymania zgtoszenia (nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajgcym dzien Zgromadzenia),
informuje o tym zgtaszajacego wskazujac na braki, ktére uniemozliwiajg ogtoszenie projektéw uchwat.

3. zgtoszenia projektdw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad podczas
Zgromadzenia, do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty.

4, uczestniczenia w obradach Zgromadzenia osobiscie lub przez petnomocnika.

5. zadawania pytan dotyczacych spraw umieszczonych w porzgdku obrad Zgromadzenia.

Uczestnictwo petnomocnika akcjonariusza w Zgromadzeniu wymaga udokumentowania prawa do dziatania w
jego imieniu w sposob nalezyty. Forma pisemna lub elektroniczna petnomocnictw jest wymagana i wystarczajaca.
Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. Zawiadomienie o udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektroniczne] jest przesytane do Spétki za posrednictwem poczty elektronicznej i
powinno zawieraé:

a. imieinazwisko albo nazwe (firme) mocodawcy lub imiona i nazwiska oséb uprawnionych do udzielenia

petnomocnictwa w jego imieniu;

b. rodzaj oraz numer identyfikacyjny dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL mocodawcy (w
przypadku polskich oséb fizycznych) albo numer KRS (w przypadku podmiotéw wpisanych do polskiego
rejestru przedsiebiorcéw);
imie i nazwisko (lub nazwe) petnomocnika;
miejsce zamieszkania (siedzibe) mocodawcy oraz petnomocnika;
numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktére umozliwiajg staty kontakt z mocodawcsy;
date udzielenia petnomocnictwa;
wskazanie Walnego Zgromadzenia, w zwigzku z ktdrym petnomocnictwo jest udzielane;
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h. zakres petnomocnictwa, w tym w szczegdlnosci wszelkie ograniczenia petnomocnictwa oraz wskazanie,
czy petnomocnik moze ustanawiac takze dalszych petnomocnikéw;
i. wskazanie, czy pethomocnictwo jest odwotalne.

Zawiadomienie powinno zostal przestane Spotce w terminie umozliwiajgcym jej dokonanie identyfikacji
mocodawcy i jego petnomocnika, nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajgcym dzien, na ktéry zostato zwotane
Zgromadzenie. Jezeli zawiadomienie zostato dokonane zgodnie z wymogami okreslonymi powyzej, Spétka
niezwtocznie potwierdza mocodawcy dokonanie zawiadomienia. Jezeli zawiadomienie nie odpowiada wymogom
wskazanym powyzej, Spétka niezwiocznie informuje o tym zgtaszajgcego, wskazujgc na uchybienia w
zawiadomieniu. Brak zawiadomienia albo zawiadomienie dokonane z naruszeniem wymogéw wskazanych
powyzej jest uwzgledniane przy ocenie istnienia zgodnego z prawem umocowania petnomocnika do
reprezentacji mocodawcy na Zgromadzeniu. W szczegdlnosci moze stanowic¢ podstawe do niedopuszczenia lub
do wykluczenia danej osoby z uczestnictwa w Zgromadzeniu. Postanowienia powyzsze stosuje sie odpowiednio
do dalszych petnomocnictw oraz do odwotania petnomocnictwa.

W przypadku udzielenia petnomocnikowi instrukcji przez akcjonariusza, petnomocnik gtosuje w granicach
instrukcji dotyczacej sposobu glosowania w odniesieniu do kazdej z uchwat. Formularze pozwalajagce na
wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika znajdujg sie na stronie internetowej Spotki
((http://www.adiuvoinvestments.com/pl,4,relacje-inwestorskie). Powiadomienie Spdétki o ustanowieniu
petnomocnika powinno zostac przestane w formacie PDF w postaci wiadomosci poczty elektronicznej.

Zarzad Spotki informuje ponadto, ze:

1. nie bedzie mozliwe uczestniczenie w Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej. Nie jest réwniez planowana transmisja obrad walnego zgromadzenia;

2. nie bedzie mozliwe wypowiadanie sie w trakcie Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej;

3. nie bedzie mozliwe wykonywanie prawa gtosu na Zgromadzeniu drogg korespondencyjng lub przy

wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektronicznej.

Liste uprawnionych z akcji oraz zastawnikéw i uzytkownikéw, ktérym przystuguje prawo gtosu, do uczestnictwa
w Zgromadzeniu Spoétka ustali na podstawie wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papieréw
Wartosciowych S.A. zgodnie z przepisami Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, w oparciu o wystawione
przez podmioty prowadzgce rachunki papieréw wartosciowych imienne zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w
Zgromadzeniu.

Lista wszystkich akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu bedzie wytozona w lokalu Zarzadu
Spotki przez 3 dni powszednie przed odbyciem Zgromadzenia. Akcjonariusz moze zgdacé przestania mu listy
akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

Lista akcjonariuszy zostanie przestana w formacie PDF. Przy zgdaniu udostepnienia do wgladu lub przestania listy
akcjonariuszy, akcjonariusz obowigzany jest wykazaé swojg tozsamosc¢ oraz swoj status jako akcjonariusza Spofki.
W tym celu mozliwe jest przedstawienie imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zgromadzeniu lub
Swiadectwa depozytowego.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Zgromadzeniu mogg uzyskaé petny tekst dokumentacji oraz projekty
uchwat Zgromadzenia na stronie internetowej Spétki (http://www.adiuvoinvestments.com/pl,4,relacje-
inwestorskie), gdzie zamieszczane sg réwniez inne informacje dotyczace Zgromadzenia.

Przedstawiciele oséb prawnych powinni okaza¢ aktualne odpisy z wtasciwych rejestréw, wymieniajgce osoby
uprawnione do reprezentowania tych podmiotéw.

PODPISY OSOB REPREZENTUJACYCH SPOLKE

Data Stanowisko / funkcja Imie i nazwisko

1 czerwca 2024 . Prezes Zarzadu Marek Orfowski
1 czerwca 2024 r. Cztonek Zarzadu Anna Aranowska-Bablok


http://www.adiuvoinvestments.com/pl,4,relacje-inwestorskie
http://www.adiuvoinvestments.com/pl,4,relacje-inwestorskie

PROJEKTY UCHWAL
NA ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE ADIUVO INVESTMENTS S.A.
ZWOLANE NA DZIEN 28 CZERWCA 2024 ROKU

Ad. 2 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwatanr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
powotuje [®] na Przewodniczqcego Zgromadzenia.

$2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Ad. 4 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Zgromadzenia

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
przyjmuje nastepujgcy porzqdek obrad Zgromadzenia:

1.

Lk Wi

10.
11.

12.

13.
14.

15.

Otwarcie Zgromadzenia.

Wybdr Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidfowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzqdku obrad.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z jej dziatalnosci oraz z oceny
sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2023 oraz sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2023.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments
za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. (uwzgledniajgcego ujawnienia dla Sprawozdania
Zarzqdu z dziatalnosci Jednostki Dominujgcej).

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Adiuvo
Investments za rok obrotowy 2023.

Podjecie uchwaty o pokryciu straty wykazanej w roku obrotowym 2023.

Podjecie uchwaty w sprawie dalszego istnienia Spotki.

Podjecie uchwat o udzieleniu cztonkom Zarzqdu Spotki absolutorium z wykonywania obowigzkéw w roku
obrotowym 2023.

Podjecie uchwat o udzieleniu cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonywania obowigzkow
w roku obrotowym 2023.

Podjecie uchwaty w sprawie polityki wynagrodzen Zarzqdu i Rady Nadzorczej.

Dyskusja nad Sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spotki o wynagrodzeniach Zarzqdu i Rady Nadzorczej za
rok 2023.

Zamkniecie obrad Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Ad. 5 porzadku obrad Zgromadzenia:




Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spdtki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 K.s.h. w zw. z art. 382 § 3 K.s.h., uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie Rady Nadzorczej z jej dziatalnosci w roku obrotowym 2023 oraz z jej oceny
sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2023 oraz sprawozdania finansowego Spdftki za
rok obrotowy 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ad. 6 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej Adiuvo w roku
obrotowym 2023

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments S.A za okres
od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. (uwzgledniajgce ujawnienia dla Sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci
Jednostki Dominujqcej).

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ad. 7 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2023

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy rozpoczynajqcy sie 1 stycznia 2023 roku
i koriczqcy sie 31 grudnia 2023 roku, na ktore sktadajq sie:
a) wybrane dane finansowe,
b) rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku zamykajqcy sie stratg,
c) sprawozdanie z dochoddw catkowitych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,



d) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2023 roku,

e) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,
f)  sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,

g) dodatkowe informacje i objasnienia.

$2.
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Ad. 8 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments
za rok obrotowy 2023

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibq w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 K.s.h. uchwala co nastepuje:

$1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie
postanawia zatwierdzi¢ skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments za rok
obrotowy rozpoczynajqcy sie 1 stycznia 2023 roku i koriczgcy sie 31 grudnia 2023 roku, na ktore sktadajq sie:
a) wybrane dane finansowe,
b) skonsolidowany rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku
zamykajqcy sie stratg,
c) skonsolidowane sprawozdanie z dochoddéw catkowitych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku,
d) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzqdzone na dzieri 31 grudnia 2023 roku,
e) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31
grudnia 2023 roku,
f)  skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku,
g) dodatkowe informacje i objasnienia.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Ad. 9 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwatanr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spoétka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie pokrycia straty

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibq w Warszawie
postanawia pokryc strate netto w kwocie [...], wykazang w sprawozdaniu finansowym Spétki obejmujgcym okres
od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. poprzez pokrycie jej z zyskow w latach nastepnych.

$2.



Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Ad. 10 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie dalszego istnienia Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmqg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 397 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spétka Akcyjna z siedzibq w Warszawie, w
zwigzku z wykazaniem w sprawozdaniu finansowym Spétki, sporzqdzonym za rok obrotowy trwajgcy od 1 stycznia
2023 r. do 31 grudnia 2023 r. straty przewyZszajgcej sume kapitatow zapasowego i rezerwowych oraz jedng
trzeciq kapitatu zaktadowego, podejmuje decyzje o dalszym istnieniu i kontynuowaniu dziatalnosci Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Ad. 11 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Prezesowi Zarzqdu Markowi Ortowskiemu absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkdéw w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢c cztonkowi Zarzqdu Annie Aranowskiej-Bablok absolutorium z wykonania przez nig
obowiqgzkdéw w roku obrotowym 2023.



$2.
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Ad. 12 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibq w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

$1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Bogustawowi Ulijaszowi — Przewodniczqcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania
przez niego obowiqzkow w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Krzysztofowi Laskowskiemu — Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkdw w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Pawtowi Naumanowi — cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkdéw w roku obrotowym 2023.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Wojciechowi Bablokowi — cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkdw do dnia 28 lutego 2023 r.

§2.
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Przemystawowi Cipyk - cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

§2.
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Jerzemu topatyriskiemu - cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkdéw w okresie od dnia 27 kwietnia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.

$2.
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Ad. 13 porzadku obrad Zgromadzenia:




Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie Polityki Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych
(Dz.U. z 2020 r. poz. 623) uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibqg w Warszawie

postanawia podtrzymac przyjetq w 2020 r. Polityke Wynagrodzer cztonkdw Zarzqdu i Rady Nadzorczej Spotki w
dotychczasowym brzmieniu.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



FORMULARZ
DO GEOSOWANIA PRZEZ PEENOMOCNIKA

Akcjonariusz (osoba fizyczna):

ILOSC AKCII
Adres zamieszkania Akcjonariusza:

Ulica:

Nr lokalu:

Miasto:

Kod pocztowy:

Kontakt e-mail:

Kontakt telefoniczny:

Akcjonariusz (osoba prawna lub inna jednostka organizacyjna):

ILOSC AKCII
Adres Akcjonariusza (osoby prawnej lub innej jednostki organizacyjnej):

Ulica:

Nr lokalu:

Miasto:

Kod pocztowy:




Kontakt e-mail:

Kontakt telefoniczny:

Ustanawia pelnomocnikiem:

Pana /Pania: | ...........................................................................

NR NIP PELNOMOCNIKA
Adres zamieszkania Pelnomocnika:

Ulica:

Nr lokalu:

Miasto:

Kod pocztowy:

Niniejszym upowazniam Pelnomocnika do reprezentowania Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu spotki Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, adres: ul Warszawa, ktore
zostato zwotane na dzien 28 czerwca 2024 r. na godz. 9:00 (dalej ,,Zgromadzenie”).

Pelnomocnik uprawniony jest do wykonywania wszelkich praw w trakcie wyzej wskazanego Zgromadzenia
wynikajacych z akcji.

Petnomocnictwo jest wazne do dnia zakonczenia Zgromadzenia.

Pelnomocnik ma prawo udzielania dalszych pelnomocnictw.

Zatacznik:
1. Odpis z whasciwego rejestru handlowego (dotyczy akcjonariuszy bedacych jednostkami organizacyjnymi).

Uwaga: Niniejszy formularz nie jest obowigzkowy i ma stuzy¢ Akcjonariuszom jako pomoc przy udzielaniu
petnomocnictwa do uczestnictwa w Zgromadzeniu.
Akcjonariusz moze udzieli¢ petnomocnikowi instrukcji co do sposobu glosowania na Zgromadzeniu.



INSTRUKCJA DLA PELNOMOCNIKA DO GLOSOWANIA
NA ZWYCZAINYM WALNYM ZGROMADZENIU ADIUVO INVESTMENTS S.A.
Z DNIA 28 CZERWCA 2024 R.

Ad. punktu 2 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego

§I.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
powoluje [®] na Przewodniczgcego Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwalg nr 1
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Gtlos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
L] [ L]
Liczba akciji: Liczba akciji: Liczba akciji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow  akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”)
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. punktu 4 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Zgromadzenia

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

przyjmuje nastepujgcy porzgdek obrad Zgromadzenia:

Otwarcie Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczqcego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzqdku obrad.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spolki z jej dziatalnosci oraz z oceny

sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2023 oraz sprawozdania finansowego

Spotki za rok obrotowy 2023.

6. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments
za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. (uwzgledniajgcego ujawnienia dla Sprawozdania
Zarzqdu z dziatalnosci Jednostki Dominujgcej).

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023.

agrownE



8. Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Adiuvo
Investments za rok obrotowy 2023.

9. Podjecie uchwaty o pokryciu straty wykazanej w roku obrotowym 2023.

10.  Podjecie uchwaly w sprawie dalszego istnienia Spotki.

11.  Podjecie uchwat o udzieleniu cztonkom Zarzgdu Spotki absolutorium z wykonywania obowigzkow w roku
obrotowym 2023.

12.  Podjecie uchwat o udzieleniu cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonywania obowigzkow
w roku obrotowym 2023.
Podjecie uchwaty w sprawie polityki wynagrodzen Zarzqdu i Rady Nadzorczej.

13.  Dyskusja nad Sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spotki o wynagrodzeniach Zarzqdu i Rady Nadzorczej za
rok 2023.

14.  Zamknigcie obrad Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 2.
Pelnomocnik powinien zaglosowaé w nastgpujacy sposob:

Glos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
[] [ []
Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X")
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. punktu 5 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spétka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 K.s.h. wzw. z art. 382 § 3 K.s.h., uchwala co nastepuje:

§I.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie Rady Nadzorczej z jej dzialalnosci w roku obrotowym 2023 oraz z jej oceny
sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2023 oraz sprawozdania finansowego Spotki za
rok obrotowy 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 3
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Glos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi



0 L 0

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X")
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. 6 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spéltka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i Grupy Kapitalowej Adiuvo w roku
obrotowym 2023

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§I.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia zatwierdzic¢ sprawozdanie Zarzqdu z dzialalnosci Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments S.A za okres
od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. (uwzgledniajgce ujawnienia dla Sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci
Jednostki Dominujqcej).

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 4
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Gtos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
[] [ []
Liczba akciji: Liczba akciji: Liczba akciji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaty: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X")
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. 7 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§I.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy rozpoczynajqgcy sie 1 stycznia 2023 roku
i konczqcy sie 31 grudnia 2023 roku, na ktore sktadajq sig:

a)
b)

c)
d)

e)

wybrane dane finansowe,

rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku zamykajqgcy sie stratq
netto w kwocie 14.843 tys. zi (czternascie milionow osiemset czterdziesci trzy tysigce ztotych),
sprawozdanie z dochodow catkowitych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,
sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2023 roku, gdzie po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sie sume 3.455 tys. zt (trzy miliony czterysta piecdziesigt piec¢ tysiecy
zlotych),

sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,
sprawozdanie z przeplywow pienigznych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,
dodatkowe informacje i objasnienia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 5
Pelnomocnik powinien zaglosowaé w nastgpujacy sposob:

Glos ,,za” Gtos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

0 L 0

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X")
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. 8 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spétka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments

za rok obrotowy 2023

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dzialajgc na podstawie art. 395 § 5 K.s.h. uchwala co nastgpuje:

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia zatwierdzi¢ skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatlowej Adiuvo Investments za rok
obrotowy rozpoczynajgcy sie 1 stycznia 2023 roku i konczqgcy si¢ 31 grudnia 2023 roku, na ktorve sktadajq sie:

a)
b)

c)
d)

wybrane dane finansowe,

skonsolidowany rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku
zamykajqcy sig stratq netto w kwocie 14.712 tys. zi (czternascie milionow siedemset dwanascie tysigcy
zlotych),

skonsolidowane sprawozdanie z dochodow catkowitych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku,

skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2023 roku, gdzie
po stronie aktywow i pasywow wykazuje si¢ sume 2.206 tys. zt (dwa miliony dwiescie szesS¢ tysiecy
ztotych),



e) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31

grudnia 2023 roku,

f)  skonsolidowane sprawozdanie z przepltywow pienigznych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia

2023 roku,
g) dodatkowe informacje i objasnienia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 6
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Gtos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢”
Ll [ Ll
Liczba akciji: Liczba akcji: Liczba akciji:
Liczba glosow zakcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaty: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”)
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. 9 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spétka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie pokrycia straty

Inne uwagi

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,

dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia pokry¢ strate netto w kwocie 14.843 tys. zt (czternascie milionow osiemset czterdziesci trzy tysigce
zlotych), wykazang w sprawozdaniu finansowym Spotki obejmujgcym okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia

2023 r. poprzez pokrycie jej z zyskow w latach nastepnych.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 7
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujacy sposob:

Glos ,,za” Gtos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢”
Ll [ Ll
Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:
Liczba glosow 7 akeji:  Liczba glosow z akeji: ~ Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaty: TAK/NIE *)

Inne uwagi



Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”")
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. 10 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spétka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie dalszego istnienia Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajqc na podstawie art. 397 K.s.h. uchwala co nastgpuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, w
zwiqzku z wykazaniem w sprawozdaniu finansowym Spotki, sporzqdzonym za rok obrotowy trwajgcy od 1 stycznia
2023 r.do 31 grudnia 2023 r. straty przewyzszajqcej sume kapitatow zapasowego i rezerwowych oraz jedng trzecig
kapitalu zaktadowego, podejmuje decyzje o dalszym istnieniu i kontynuowaniu dziatalnosci Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 8
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Gtlos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
L] [ L]
Liczba akciji: Liczba akciji: Liczba akciji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”")
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. 11 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmqg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§SL
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Prezesowi Zarzqdu Markowi Orlowskiemu absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 9
Pelnomocnik powinien zaglosowaé w nastgpujacy sposob:



Glos ,,za” Glos ,,przeciw” Glos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi

0 L 0

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”")
*) Niepotrzebne skresli¢

Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§I.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ czlonkowi Zarzqdu Annie Aranowskiej-Bablok absolutorium z wykonania przez nig
obowigzkow w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 10
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Gtos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
[] [ []
Liczba akciji: Liczba akciji: Liczba akciji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaty: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X")
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. 12 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spotka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§I.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Bogustawowi Ulijaszowi — Przewodniczqcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania

przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 11
Pelnomocnik powinien zaglosowaé w nastgpujacy sposob:

Glos ,,za” Glos ,,przeciw” Glos ,,wstrzymuje si¢”
L] [ L]
Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X")
*) Niepotrzebne skresli¢

Uchwala nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spéltka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Inne uwagi

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,

dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastgpuje:

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Krzysztofowi Laskowskiemu — Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z

wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 12
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Glos ,,za” Glos ,,przeciw” Glos ,,wstrzymuje si¢”
L] [ L]
Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaty: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”)
*) Niepotrzebne skresli¢

Uchwala nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spétka Akcyjna

Inne uwagi



z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastgpuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Pawlowi Naumanowi — czlonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 13
Pelnomocnik powinien zaglosowaé w nastgpujacy sposob:

Glos ,,za” Gtos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
L] [ L]
Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X")
*) Niepotrzebne skresli¢

Uchwala nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spéltka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastgpuje:

§I.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spolki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Wojciechowi Bablokowi — cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow do dnia 28 lutego 2023 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwalg nr 14
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujacy sposob:

Glos ,,za” Glos ,,przeciw” Glos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
L] [ L]
Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji



Zglaszam sprzeciw do uchwaty: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”")
*) Niepotrzebne skresli¢

Uchwala nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spétka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastgpuje:

§L
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Przemystawowi Cipyk - czlonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow w roku obrotowym 2023.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwalg nr 15
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Gtlos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
L] [ L]
Liczba akciji: Liczba akciji: Liczba akciji:
Liczba glosow z akcji: ~ Liczba glosow zakeji:  Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaly: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”")
*) Niepotrzebne skresli¢

Uchwala nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spétka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmqg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 K.s.h. uchwala co nastepuje:

§SL
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spolki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia udzieli¢ Jerzemu Lopatynskiemu - czlonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow w okresie od dnia 27 kwietnia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 16
Pelnomocnik powinien zaglosowaé w nastgpujacy sposob:



Glos ,,za” Glos ,,przeciw” Glos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi

0 L 0

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

Zglaszam sprzeciw do uchwaty: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”")
*) Niepotrzebne skresli¢

Ad. 13 porzadku obrad Zgromadzenia:

Uchwala nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Adiuvo Investments Spétka Akcyjna
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie Polityki Wynagrodzen cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmq Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
dzialajgc na podstawie art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych
(Dz.U. z 2020 r. poz. 623) uchwala co nastgpuje:

§SL
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Adiuvo Investments Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia podtrzymac przyjetg w 2020 r. Polityke Wynagrodzen cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spotki w
dotychczasowym brzmieniu.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad Uchwala nr 17
Pelnomocnik powinien zagtosowaé w nastgpujacy sposob:

Gtos ,,za” Glos ,,przeciw” Gtos ,,wstrzymuje si¢” Inne uwagi
Ll [ Ll
Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:
Liczba glosow zakejii  Liczba glosow z akeji: ~ Liczba glosow z akeji

Zglaszam sprzeciw do uchwaty: TAK/NIE *)
Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X")
*) Niepotrzebne skresli¢



Imig i nazwisko lub firma akcjonariusza Miejsce i data Podpis



Informacja o ogélnej liczbie akcji/gtoséw Adiuvo Investments S.A.

Zgodnie z art. 4023 § 1 pkt 2) Kodeksu spétek handlowych, Zarzad Adiuvo Investments S.A. z siedzibg
w Warszawie (Spoétka) informuje, ze na dzien 1 czerwca 2024 r., tj. na dzien zwotania Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Adiuvo Investments S.A. planowanego na dzien 28 czerwca 2024 r.:

1) ogdlna liczba akcji w Spotce wynosi 13.174.346, o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda, w tym:

a)
b)

1.000.000 akcji serii A,

4.529.160 akcji serii B (w tym 1.700.000 akcji imiennych serii B uprzywilejowanych co do
gtosu, w ten sposdb, ze na kazdg akcje przypadaja 2 gtosy na walnym zgromadzeniu);
297.550 akgji serii C;

364.166 akcji serii D;

495.970 akcji serii E;

250.000 akgji serii F;

200.000 akgji serii G;

500.000 akgji serii H;

1.500.000 ak;ji serii I;

297.500 akgji serii J;

730.000 akcji serii M;

1.620.000 akcji serii O,

1.390.000 akgji serii P.

2) ogdlna liczba gtoséw z tych akcji wynosi 14.874.346.



SPRAWOZDANIE O WYNAGRODZENIACH
ZARZADU | RADY NADZORCZEJ
ADIUVO INVESTMENTS S.A.

Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
ZA ROK 2023

DEFINICJE:

Spotka —spodtka pod firma Adiuvo Investments S.A. z siedzibg w Warszawie (00-420) przy Szarej
10, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem: 0000430513; na dzien 31 grudnia 2023 roku siedziba Spoétki miescita
sie w Warszawie (01-510) przy ul. Gen. Jézefa Zajaczka 11 lok. 14.

Grupa Kapitalowa — grupa kapitatowa, w ktdrej sktad wchodzi Spdtka jako jednostka
dominujgca oraz jednostki zalezne zgodnie z MSSF. Szczegétowe informacje na ten temat
znajdujg sie w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej za rok 2023
(nota 2);

Polityka Wynagrodzen lub Polityka — obowigzujgca Polityka Wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu
i Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki przyjeta uchwatg nr 17 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 31 sierpnia 2020 r.;

Ustawa o ofercie — oznacza ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spoétkach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2554);

Sprawozdanie o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki za 2023 r. (dalej jako
»Sprawozdanie”) zostato sporzgdzone zgodnie z delegacjg art. 90g. Ustawy o ofercie.

Zgodnie z §11 ust. 3 Polityki Wynagrodzen, Rada Nadzorcza sporzgdza corocznie sprawozdanie
o wynagrodzeniach, celem przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu Spétki kompleksowych
informacji dotyczgcych wynagrodzen otrzymanych w poprzedzajgcym roku obrotowym przez
Zarzad oraz Rade Nadzorczg Spétki. Sprawozdanie o wynagrodzeniach jest poddawane
weryfikacji przez biegtego rewidenta.

Zgodnie z art. 90g ust. 7 Ustawy o ofercie oraz art. 395 § 2! Kodeksu spétek handlowych, Walne
Zgromadzenie Spotki przeprowadzito w trakcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki w dniu 29 czerwca 2023 r. (pkt 14 porzadku obrad) dyskusje nad sprawozdaniem Rady
Nadzorczej o wynagrodzeniach za rok obrotowy Spétki 2022. Zgodnie z art. 90g ust. 8 Ustawy
o ofercie, Rada Nadzorcza wyjasnia, ze wobec braku uwag w trakcie dyskusji do Sprawozdania
Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach za rok obrotowy Spoétki 2022, w roku obrotowym 2023



nie zaistniata konieczno$¢ do zmiany obowigzujgcej w Spodice Polityki czy tez sposobu
sporzadzania sprawozdania o wynagrodzeniach.

Ponadto, stosownie do art. 90g ust. 5 Ustawy o ofercie Rada Nadzorcza Spétki informuje, ze w
sktad wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej nie wchodzg Swiadczenia pieniezne

lub niepieniezne przyznane na rzecz oséb najblizszych takich oséb.

1. Wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia brutto naleznego Cztonkom Zarzadu Spétki w roku 2023.

Wynagrodzenie nalezne w 2023 r.

(dane w PLN) Wynagrodzenie Wynag.rodzenle S)NIa.dC%EI.’lIa Wynagrodzenie
state zZmienne niepieniezne razem
Marek Orfowski
473 758,28 0 0 473 758,28
Prezes Zarzadu
Anna Aranowska-Bablok
365 783,76 0 0 365 783,76
Cztonek Zarzadu
Razem 839 542,04 0 0 839 542,04

Proporcje poszczegdlnych sktadnikow wynagrodzenia w 2023 r.

Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Swiadczenia | Wynagrodzenie
(dane w PLN) . L
state zZmienne niepieniezne razem
Marek Ortowski
100% 0% 0% 100 %
Prezes Zarzadu
Anna Aranowska-Bablok
100 % 0% 0% 100 %
Cztonek Zarzadu

Wynagrodzenie nalezne Cztonkom Zarzadu za rok 2023 r. nie zostato w zadnej czesci wyptacone do
dnia sporzadzenia Sprawozdania. Na cele wyptaty wynagrodzenia Cztonkom Zarzadu zostata

utworzona rezerwa.

W 2023 roku wyptacono zalegte wynagrodzenie Anny Aranowskiej-Bablok, dotyczace roku 2019, w

kwocie 49.441,01 zf brutto.

Zgodnie z Politykg Wynagrodzen wynagrodzenie cztonkdw Zarzadu Spotki oparte jest o taczacy ich ze

Spotka stosunek cywilnoprawny lub stosunek pracy.

Cztonkdéw Zarzadu taczy ze Spotka, oprocz stosunku cywilnoprawnego lub stosunku pracy, takze
stosunek powotania. Z tytutu powotania Cztonkowie Zarzadu nie otrzymujg jakiegokolwiek

wynagrodzenia.




Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu na podstawie umowy cywilnoprawnej lub umowy o prace ustalane
jest przez Rade Nadzorczg w formie uchwaty.

Statym skfadnikiem wynagrodzenia wynikajagcym z umowy cywilnoprawnej lub umowy o prace
pomiedzy Cztonkiem Zarzgdu a Spétka jest wynagrodzenie miesieczne. Wynagrodzenie to przystuguje
Cztonkom Zarzadu Spoétki z tytutu zarzadzania Spdtkg oraz spétkami wchodzgcymi w sktad Grupy
Kapitatowej, w ktérych Cztonkowie Zarzadu Spétki petnig réwniez funkcje w zarzadzie.

Wynagrodzenie nie zawiera sktadnikdw zmiennych.

Cztonkom Zarzadu moga przystugiwa¢ dodatkowe sktadniki wynagrodzenia, inne niz state
wynagrodzenie miesieczne, w tym premie za uzyskane wyniki. Rada Nadzorcza kazdorazowo
podejmuje uchwate w tym zakresie.

Oprodcz statego wynagrodzenia miesiecznego Cztonkom Zarzadu przystugujg dodatkowo swiadczenia
niepieniezne w postaci zwrotu kosztow za podréze stuzbowe, mozliwosé korzystania z samochodu
prywatnego do celéw stuzbowych oraz zwrot wydatkéw poniesionych na dziatalnos$¢ Spétki z wtasnego
majatku. Cztonkowie Zarzadu sg takze wyposazeni w niezbedne narzedzia pracy — tj. stuzbowy
komputer osobisty z dostepem do mobilnego Internetu, stuzbowy telefon komdrkowy oraz dostep do
urzadzen biurowych nalezgcych do Spétki.

2. Wysokosc catkowitego wynagrodzenia naleznego Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki w roku
2023.

Wynagrodzenie nalezne w 2023 r.

(dane w PLN) Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
state razem
Bogustaw Ulijasz
Przewodniczacy Rady 36 000,00 36 000,00
Nadzorczej
Krzysztof Laskowski
Wiceprzewodniczacy Rady 36 000,00 36 000,00
Nadzorczej
Pawet Nauman
Cztonek Rady Nadzorczej 36 000,00 36 000,00
Wojciech Bablok
Cztonek Rady Nadzorczej 6 000,00 6 000,00
Przemystaw Cipyk
Cztonek Rady Nadzorczej 36 000,00 36 000,00
Jerzy Jan topatynski
Cztonek Rady Nadzorczej 24 558,30 24 558,90
Razem 174 558,90 174 558,90




Wynagrodzenie wyptacone w 2023 r.

(dane w PLN) Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
state razem
Bogustaw Ulijasz
Przewodniczacy Rady 24.000,00 24.000,00
Nadzorczej
Krzysztof Laskowski
Wiceprzewodniczacy Rady 24 000,00 24 000,00
Nadzorczej
Pawet Nauman
Cztonek Rady Nadzorczej 24 000,00 24 000,00
Wojciech Bablok
Cztonek Rady Nadzorczej 0,00 0,00
Przemystaw Cipyk
Cztonek Rady Nadzorczej 24000,00 24 000,00
Jerzy Jan topatynski
Cztonek Rady Nadzorczej 24 000,00 24 000,00
Razem 120 000,00 120 000,00

Wynagrodzenie nalezne Cztonkom Rady Nadzorczej za rok 2023 r. zostato wyptacone za okres od maja
do grudnia 2023 r. Na cele wyptaty wynagrodzenia za okres od stycznia do kwietnia 2023 r. zostata
utworzona rezerwa.

Dodatkowo, w 2023 roku zostato wyptacone zalegte wynagrodzenia bytemu cztonkowi Rady
Nadzorczej Emitenta, panu Filipowi Elzanowskiemu, w kwocie 54.426,30 zt brutto. Wyptacone
wynagrodzenie byto nalezne za lata 2019 — 2021.

3. Zgodnos¢ wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej z przyjetg polityka
wynagrodzen oraz jego wplyw na osigganie dtugoterminowych wynikéw Spoétki

Obecna Polityka Wynagrodzen obowigzuje od dnia 31 sierpnia 2020 r. Wynagrodzenia wyptacane
dotychczas Cztonkom Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej Spotki spetniajg wymogi okreslone w Polityce
Wynagrodzen, w tym w szczegdlnosci wynagrodzenia wyptacane sg w formie i wysokosci przewidzianej
w Polityce Wynagrodzen.

Wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Adiuvo Investments S.A. przyczyniajg sie do
realizacji strategii biznesowej Spoétki, jej dtugoterminowych celdw oraz stabilnosci. Wynagrodzenie
Cztonkow Zarzadu ma bezposredni wptyw na ich zaangazowanie w sprawowanie funkgcji kierowniczych
oraz pozostaje w odpowiedniej proporcji do wynagrodzen pracownikdw Spotki oraz jest adekwatne do
wiedzy, wyksztatcenia oraz zakresu obowigzkdw poszczegdlnych Cztonkéw Zarzgdu. Wynagrodzenie
Cztonkéw Rady Nadzorczej ma bezposredni wptyw na prawidtowe sprawowanie funkcji kontrolnych w
Spotce przez ten organ i poszczegdlnych jego cztonkdw.



4. Informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczace wynikéw.

Za rok 2023 nie zostaty wyptacone Zarzadowi premie za wyniki osiggniete przez Spodtke.
W roku 2023 Spétka wykazata strate, w zwigzku z czym nie zostaty okreslone jakiekolwiek kryteria
dotyczace wyptaty ewentualnej premii, poniewaz Rada Nadzorcza nie podejmowata jakichkolwiek
uchwat w tym zakresie. Stosownie do §4 ust. 1 Polityki Wynagrodzenn Cztonkom Zarzgdu moze
przystugiwaé premia za uzyskane wyniki, ktéra jest ustalana kazdorazowo w formie uchwaty Rady
Nadzorczej. Wobec wykazanej przez Spotke straty w 2023 r. Rada Nadzorcza nie podejmowata uchwat
w tym przedmiocie, a wiec nie zostaty zastosowane jakiekolwiek kryteria dotyczace wynikdéw.

5. Informacja o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikéw Adiuvo Investments S.A. oraz
sredniego wynagrodzenia pracownikow Adiuvo Investments S.A. niebedacych cztonkami
zarzadu ani Rady Nadzorczej.

Zestawienie zmian wynagrodzen catkowitych Cztonkéw Zarzadu:

Wynagrodzenia catkowite roczne

(dane w PLN) Wartos¢ 2019 | Wartos¢ 2020 | Wartosc 2021 | Wartos¢ 2022 | Wartos¢ 2023
Marek Ortowski
495 490,16 495 490,16 495 490,16 495 490,16 473 758,28
Prezes Zarzadu
Anna Aranowska-Bablok
351 892,46 109 154,53 242 813,15 367 830,18 365 783,76
Cztonek Zarzadu

Zmiany wynagrodzen catkowitych rocznych rok do roku

Zmiana 2019-2020 Zmiana 2020-2021 | Zmiana 2021-2022 | Zmiana 2022-2023 Wartosé
(dane w PLN) 2023
Kwota % Kwota % Kwota % Kwota %
Marek Ortowski
0,00 0% 0,00 0% 0,00 0% -21731,88 -5% 473 758,28
Prezes Zarzadu
Anna Aranowska-
Bablok -242 737,93 | -222% 133 658,62 55% | 125017,03 | 34% | -2046,42 -1% | 365 783,76
Cztonek Zarzadu
Zestawienie zmian wynagrodzen catkowitych Cztonkéw Rady Nadzorczej:
Wynagrodzenia catkowite roczne
(dane w PLN) Warto$é 2019 | Warto$é 2020 | Wartoéé 2021 | Warto$é 2022 | Wartos¢ 2023
Bogustaw Ulijasz
Nadzorczej




Krzysztof Laskowski
Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej

36 000,00

36 000,00

36 000,00

36 000,00

36 000,00

Wojciech Napiérkowski

Cztonek Rady
Nadzorczej

36 000,00

36 000,00

35 309,59

nd

nd

Pawet Nauman
Cztonek Rady
Nadzorczej

36 000,00

36 000,00

36 000,00

36 000,00

36 000,00

Wojciech Bablok
Cztonek Rady
Nadzorczej

1935,48

36 000,00

36 000,00

36 000,00

6 000,00

Przemystaw Cipyk
Cztonek Rady
Nadzorczej

nd

nd

1775,34

36 000,00

36 000,00

Filip Elzanowski
Cztonek Rady

30321,43

Nadzorczej

36 000,00

25 249,32

nd

nd

Nadzorczej

Jerzy Jan topatynski
Cztonek Rady

nd

nd

nd

24 558,90

Zmiany wynagrodzen catkowitych rocznych rok do roku

(d PLN) Zmiana 2019-2020 | Zmiana 2020-2021 | Zmiana 2021-2022 | Zmiana 2022-2023 | \Wartoéé
ane w
Kwota % Kwota % Kwota % Kwota % 2023
Bogustaw Ulijasz
Przewodniczacy Rady nd Nd nd nd nd nd 11 243,84 31% | 36 000,00
Nadzorczej
Krzysztof Laskowski
Wiceprzewodniczacy 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0% 36 000,00
Rady Nadzorczej
Wojciech Napidérkowski
. 0,00 0% -690,41 -2% -35 309,59 | -100% nd nd nd
Cztonek Rady Nadzorczej
Pawef Nauman Cztonek |, 0% 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0% | 36 000,00
Rady Nadzorczej
Wojciech Bablok
.| 34064,52 | 1760% 0,00 0% 0,00 0% -30 000,00 | -500% | 6 000,00
Cztonek Rady Nadzorczej
Przemystaw Cipyk
. nd Nd nd nd 34 224,66 | 1928% 0,00 0% 36 000,00
Cztonek Rady Nadzorczej
Filip Elzanowski
.| 567857 19% -10 750,68 | -30% | -25 249,32 | -100% nd nd nd
Cztonek Rady Nadzorczej
Jerzy Jan topatynski
nd Nd nd nd nd nd nd nd 24 558,90
Cztonek Rady Nadzorczej




Zestawienie zmian wynikéw Spoétki:

(dane w PLN) Zmiana 2019-2020 | Zmiana 2020-2021 | Zmiana 2021-2022 | Zmiana 2022-2023 | Wartos$¢ 2023

Przychody ze sprzedazy -1 275 694,40 745 013,20 -741 631,53 721 836,19 1550 548,52
Zysk (strata) ze sprzedazy 174 050,85 -193 080,20 -486 294,22 721 809,01 -1852 052,93
Zo"::‘}::::;)az:‘: -24 974 845,82 -866 580,09 7144731421 | 80921737,00 |-14834942,59
Zysk (strata) netto -21 673 413,61 -5106 567,32 -67 121 556,90 78 530 492,24 -14 842 570,59

Zestawienie zmian Sredniego wynagrodzenia pracownikow Spétki niebedacych cztonkami Zarzadu

ani Rady Nadzorczej:

Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto

(dane w PLN)

Wartosc¢ 2019

Wartos¢ 2020

Wartosc¢ 2021

Wartosc¢ 2022

Wartosc¢ 2023

Srednie miesieczne
wynagrodzenie brutto
pracownikow Spaotki
niebedacych cztonkami
Zarzadu ani Rady Nadzorczej

(na osobe)

6 583,30

6 876,87

5647,17

5787,94

7 577,63

Zmiany wynagrodzen $rednich miesiecznych rok do roku

(dane w PLN)

Zmiana 2019-2020

Zmiana 2020-2021

Zmiana 2021-2022

Zmiana 2022-2023

Kwota %

Kwota

%

Kwota %

Kwota

%

Srednie miesieczne
wynagrodzenie brutto
pracownikow Spotki
niebedacych cztonkami
Zarzadu ani Rady
Nadzorczej (na osobe)

293,57 4%

-1229,70

-22%

140,77 2%

1789,69

24%

7 577,63

Rada Nadzorcza wskazuje, ze informacje nt. wynikdw finansowych Spétki za lata 2015 — 2018 dostepne
sg w sprawozdaniach finansowych, ktére Spétka zobowigzane byta podawac do publicznej wiadomosci.
Na podstawie art. 90g ust. 3 Ustawy o ofercie w niniejszym Sprawozdaniu pominieto informacje na
temat wynagrodzen w Spétce za lata obrotowe 2015 — 2018, kiedy Rada Nadzorcza nie byta
zobowigzana do sporzadzania sprawozdania o wynagrodzeniach na podstawie obowigzujgcych

owczesnie przepisow.

Wartosc 2023




6. Wysokos¢ wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments

S.A.
Airway Medix S.A.
2023
Zarzad Wynagrodzenie Wynagrodzenie
nalezne wyptacone
Marek Ortowski 176 561,51 0,00
Anna Aranowska-Bablok 145 691,84 0,00
Peter Kréner 0,00 0,00
Razem 322 253,35 0,00
2023
Rada Nadzorcza Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
nalezne wyptacone
Tomasz Poninski 3 600,00 0,00
Krzysztof Laskowski 8 400,00 0,00
Przemystaw Cipyk 8 400,00 0,00
Pawet Nauman 2 400,00 0,00
Omri Rose 6 000,00 0,00
Anna Rusek 4 800,00 0,00
Razem 33 600,00 0,00

Cambridge Chocolate Technologies Sp. z 0.0. w likwidacji

2023
Zarzad Wynagrodzenie Wynagrodzenie
naleine wyptacone
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

Spoétka Cambridge Chocolate Technologies Sp. z 0.0. w likwidacji nalezata do Grupy Kapitatowej Adiuvo

Investments do dnia 28 grudnia 2023 roku

Carocelle S.A. w upadtosci

2023
Zarzad Wynagrodzenie Wynagrodzenie
naleine wyptacone
Marek Ortowski 0,00 0,00
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00




Razem 0,00 0,00
2023
Rada Nadzorcza Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
nalezne wyptacone
T. Poninski 0,00 0,00
K. Laskowski 0,00 0,00
I. Petyaev 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

W zwigzku z trwajgcym zawieszeniem dziatalnosci gospodarczej spotki Carocelle S.A., ktéra nie prowadzita
dziatalnosci sprzedazowej, w dniu 28 listopada 2023 r. dziatalnos$¢ operacyjna tej spotki zostata zakonczona. Na
dzien 31.12.2023 r. Spotka Carocelle S.A. byta w procesie upadtosci.

Marmar Investment Sp. z 0.0. w likwidacji

2023
Zarzad Wynagrodzenie Wynagrodzenie
nalezne wyptacone
Anna Aranowska-Bablok 155 175,69 399 012,05
Razem 155 175,69 399 012,05

Spotka Marmar Investment Sp. z 0.0. w likwidacji nalezata do Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments do dnia 28

grudnia 2023 roku.

W 2023 roku wyptacono zalegte wynagrodzenie Anny Aranowskiej-Bablok, dotyczgce lat 2019-2022 w kwocie
281 524,20 zt brutto oraz wynagrodzenie biezgce za rok 2023 w kwocie 117 487,85 zt brutto.

Adiuvo Management Sp. z o.0.

2023
Zarzad Wynagrodzenie Wynagrodzenie
naleine wyptacone
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00
Algaelabs Sp. z o0.0.
2023
Zarzad Wynagrodzenie Wynagrodzenie
naleizne wyptacone
Maciej Wisniewski 0,00 0,00
Michat Grzebyk 0,00 0,00
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00




Endo Medical Sp. z 0.0. w likwidacji

2023
Zarzad Wynagrodzenie Wynagrodzenie
naleine wyptacone
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

Spotka Endo Medical Sp. z 0.0. w likwidacji nalezata do Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments do dnia 28

grudnia 2023 roku.

Glia Sp. z 0.0. w likwidacji

2023
Zarzad Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
nalezne wyptacone
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

Spotka Glia Sp. z 0.0. w likwidacji nalezata do Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments do dnia 28 grudnia 2023

roku.

IMMD Sp. z 0.0. w likwidacji

2023
Zarzad Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
nalezne wyptacone
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Marek Ortowski 0,00 0,00
Ivan Petyaev 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

Spotka IMMD Sp. z 0.0. w likwidacji nalezata do Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments do dnia 28 grudnia 2023

roku.

Peptaderm Sp. z 0.0. w likwidacji

2023
Zarzad Wynagrodzenie Wynagrodzenie
naleine wyptacone
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

Spotka Peptaderm Sp. z 0.0. w likwidacji nalezata do Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments do dnia 28 grudnia

2023 roku.




Snack Magic Brands Inc.

2023
Zarzad Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
nalezne wyptacone
Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Marek Ortowski 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

Spotka Snack Magic Brands Inc. nalezata do Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments do dnia 28 grudnia 2023

roku.

Cambridge Chocolate Technologies Inc.

Zarzad

2023

Wynagrodzenie
naleine

Wynagrodzenie
wyptacone

Anna Aranowska-Bablok 0,00 0,00
Marek Ortowski 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

Spotka Cambridge Chocolate Technologies Inc. nalezata do Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments do dnia 28
grudnia 2023 roku.

7. Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gtéwne warunki
wykonania praw z tych instrumentéw, w tym cena i data wykonania oraz ich zmiany.

Na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania Cztonek Zarzadu Spétki Anna Aranowska — Bablok
objeta 167.000 (sto szesc¢dziesigt siedem tysiecy) warrantdw subskrypcyjnych imiennych serii A, ktére
zostaty wyemitowane na podstawie uchwaty nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spodtka z
dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie emisji warrantdow subskrypcyjnych serii A z wytagczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego,
w ramach przyjecia w Spdtce programu opcji menadzerskich. Wyzej wymienione warranty
subskrypcyjne uprawniajg do objecia akcji serii K Spétki w liczbie nie wiekszej niz 167.000 (sto
sze$édziesigt siedem tysiecy).

Warranty Subskrypcyjne serii A przyznawane byty nieodptatnie, a kazdy Warrant Subskrypcyjny serii A
uprawnia do objecia 1 akcji serii K Spotki za cene emisyjng 17,21 zt. Na dzien sporzadzenia niniejszego
Sprawozdania posiadaczka Warrantdw Subskrypcyjnych serii A nie ztozyta oswiadczenia o objeciu akcji
serii K w wykonaniu praw z Warrantéw Subskrypcyjnych.

8. Informacja na temat korzystania z moiliwosci zadania zwrotu zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia.



W Spodtce nie przewiduje sie mozliwosci zadania zwrotu zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia. Nie
zostata podjeta jakakolwiek uchwata w tym zakresie.

9. Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen

Rada Nadzorcza nie posiada wiedzy nt. odstepstw od procedury wdrazania Polityki Wynagrodzen
obowigzujgcej w Spdtce i zgodnie z jej najlepszg wiedzg od dnia zatwierdzenia Polityki Wynagrodzen
do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie odnotowano odstepstw od procedury wdrazania
Polityki.

10. Podsumowanie

Po dokonaniu kompleksowego przeglagdu wynagrodzen i swiadczen otrzymywanych przez Cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej, w ocenie Rady Nadzorczej wyptacane cztonkom organdw Spotki
wynagrodzenie jest zgodne z obowigzujgca Polityka i spetnia wymogi przewidziane prawem.



POLITYKA WYNAGRODZEN CZtONKOW ZARZADU | CZLONKOW RADY NADZORCZEJ ADIUVO
INVESTMENTS S.A.

§1
Postanowienia ogdine

Niniejsza Polityka wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej (dalej jako
»Polityka”) Adiuvo Investments S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej jako ,,Spétka”) zostata
sporzadzona na podstawie art. 90d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 623) (dalej jako ,,Ustawa o ofercie”).
Polityka reguluje zasady ustalania wynagrodzen Cztonkdéw Zarzgdu Spotki oraz Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki.

Niniejsza Polityka ma na celu przyczynianie sie do realizacji strategii biznesowej,
dtugoterminowych interesdw oraz stabilnos$ci Adiuvo Investments S.A.

§2.
Zasady wynagradzania Cztonkéw Zarzadu

Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu Spotki oparte jest o taczacy ich ze Spodtkg stosunek
cywilnoprawny lub stosunek pracy.

Cztonkdéw Zarzadu tgczy ze Spdtka, oprdcz stosunku cywilnoprawnego lub stosunku pracy,
takze stosunek powotania. Z tytutu powotania Cztonkowie Zarzadu nie otrzymujg
jakiegokolwiek wynagrodzenia.

Wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu na podstawie umowy cywilnoprawnej lub umowy o prace
ustalane jest przez Rade Nadzorczg w formie uchwaty, na podstawie §14.2 pkt f) Statutu Spoétki.
Uchwata taka jest podstawg okreslenia wynagrodzenia Cztonka Zarzagdu w umowie tgczacej go
ze Spotka.

§3.
Sktadniki wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu

Statym sktadnikiem wynagrodzenia wynikajgcym z umowy cywilnoprawnej lub umowy o prace
pomiedzy Cztonkiem Zarzadu a Spétka jest wynagrodzenie miesieczne. Wynagrodzenie to
przystuguje Cztonkom Zarzadu Spotki z tytutu zarzadzania Spotka oraz spotkami wehodzgcymi
w sktad Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments S.A., w ktérych Cztonkowie Zarzadu Spoétki
petnig réwniez funkcje w zarzadzie.

Wynagrodzenie nie zawiera sktadnikéw zmiennych.

Wynagrodzenie poszczegdlnych Cztonkdw Zarzgdu moze sie rézni¢ w zaleznosci od petnionych
przez nich funkcji, przy uwzglednieniu zakresu obowigzkéw danego Cztonka Zarzadu.

§4.
Premie oraz dodatkowe swiadczenia pieniezne i niepieniezne

Cztonkom Zarzadu mogg przystugiwaé dodatkowe sktadniki wynagrodzenia, inne niz state
wynagrodzenie miesieczne, w tym premie za uzyskane wyniki. Rada Nadzorcza kazdorazowo
podejmuje uchwate w tym zakresie.



2. Oproécz statego wynagrodzenia miesiecznego Cztonkom Zarzadu przystugujg dodatkowo
Swiadczenia niepieniezne w postaci zwrotu kosztdw za podrdéze stuzbowe, mozliwosé
korzystania z samochodu prywatnego do celéw stuzbowych oraz zwrot wydatkow
poniesionych na dziatalnos¢ Spotki z wiasnego majatku. Cztonkowie Zarzadu s takze
wyposazeni w niezbedne narzedzia pracy — tj. stuzbowy komputer osobisty z dostepem do
mobilnego Internetu, stuzbowy telefon komérkowy oraz dostep do urzgdzen biurowych
nalezgcych do Spétki.

§5.
Instrumenty finansowe

1. Cztonkom Zarzadu mogg by¢ przyznane akcje Spatki lub instrumenty finansowe umozliwiajgce
nabycie akcji Spotki, w tym w szczegdlnosci warranty subskrypcyjne zamienne na akcje. Liczba
akcji lub instrumentéw finansowych przyznawanych poszczegdlnym Cztonkom Zarzgdu moze
by¢ inna dla kazdego Cztonka Zarzagdu w zaleznosci od petnionej funkcji i zakresu obowigzkow
w Spoéice.

2. Instrumenty finansowe opisane w ust. 1 powyzej mogg by¢ przyznawane wytgcznie w oparciu
0 obowigzujgce przepisy powszechne, regulaminy oraz na podstawie i w zakresie okreslonym
odpowiednimi uchwatami Walnego Zgromadzenia.

§6.
Zasady wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej

1. Wynagrodzenie poszczegélnych Cztonkéw Rady Nadzorczej oparte jest o relacje powotania do
petnienia funkcji Cztonka Rady na czas jej sprawowania.

2. Wynagrodzenie poszczegdlnych Cztonkéw Rady obejmuje wylgcznie wynagrodzenie
miesieczne state i nie obejmuje wynagrodzenia zmiennego ani premii za osiggane wyniki.
Kazdemu Cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w takiej samej wysokosci.

3. Wynagrodzenie Cztonkdw Rady Nadzorczej pokrywa Spoétka. Spétka ponosi rdwniez koszty
zwigzane z kosztami przejazdéw i zakwaterowania tych cztonkdw, ktdrzy na posiedzenia Rady
Nadzorczej dojezdzajg z innego miasta lub panstwa.

4. Walne Zgromadzenie ustala wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia statego dla Cztonkdéw
Rady Nadzorczej w momencie ich powotania lub w odrebnej uchwale, w granicach okreslonych
niniejszg Polityka.

8§7.

Sposdéb uwzglednienia warunkéw pracy i ptacy pracownikéw Spétki innych niz Cztonkowie Zarzadu
lub Rady Nadzorczej przy ustanawianiu Polityki Wynagrodzen

Pracownicy Spétki zatrudnieni sg na podstawie uméw o prace oraz uméw cywilnoprawnych. Srednie
wynagrodzenie pracownikéw i wspdtpracownikdéw Spatki niebedgcych cztonkami organdw Spoéfki jest
nizsze niz wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu, ale pozostaje w rozsgdnej proporcji do wynagrodzenia
cztonkdéw organdw Spotki.



§8.
Okres obowigzywania uméw zawartych z Cztonkami Zarzagdu

1. Umowy cywilnoprawne lub umowy o prace zawarte sg z Cztonkami Zarzadu na czas
nieokreslony.

2. W umowach tych przewidziana jest mozliwos¢ ich rozwigzania w drodze wypowiedzenia. Okres
wypowiedzenia ustalony zostat na 3 miesigce. O zmianie okresu obowigzywania umoéw
zawartych z cztonkami zarzagdu oraz okresu ich wypowiedzenia decyduje Rada Nadzorcza.

§9.

Gtoéwne cechy dodatkowych programéw emerytalna — rentowych i programoéw wczesniejszych
emerytur

1. Spodtka na dzien uchwalenia niniejszej Polityki nie wprowadzita Pracowniczego Planu
Kapitatowego, poniewaz ze wzgledu na ilo$¢ etatow w Spétce nie jest ona do tego
zobowigzana. W momencie objecia Spotki obowigzkiem wprowadzenia Pracowniczego Planu
Kapitatowego, podjete zostang stosowne kroki w celu jego wprowadzenia.

2. Nie wprowadzono réwniez, ani nie planuje sie wprowadzenia dodatkowych programéw
emerytalno — rentowych lub programéw wczesniejszych emerytur dla Cztonkéw Zarzadu lub
Rady Nadzorczej, ani dla pozostatych pracownikéw Spotki.

§10.

Opis procesu decyzyjnego przeprowadzonego w celu ustanowienia, wdrozenia oraz przegladu
Polityki Wynagrodzen

1. Polityka Wynagrodzen zostata ustanowiona przede wszystkim w oparciu o dotychczasowe
doswiadczenia Spétki oraz cztonkdéw jej organdw. Proces decyzyjny przeprowadzony w celu
ustanowienia Polityki Wynagrodzen obejmowat min. weryfikacje dotychczasowego sposobu
wynagradzania i zasad wspotpracy cztonkdw organdw ze Spotka, konsultacje Zarzadu z Radg
Nadzorczg w celu ustalenia tresci niniejszej Polityki Wynagrodzen, poddanie Polityki
Wynagrodzen pod gtosowanie Walnego Zgromadzenia.

2. Rada Nadzorcza zamierza regularnie monitorowac¢ proces wdrazania Polityki Wynagrodzen,
w tym w szczegolnosci ustalaé, czy przyjeta Polityka Wynagrodzen sprzyja realizacji strategii
biznesowej Spétki oraz jej dtugoterminowym interesom. W razie potrzeby, Polityka
Wynagrodzen bedzie zmieniania zgodnie z najlepszym interesem Spéfki.

§11.

Opis srodkow podjetych w celu unikania konfliktow intereséw zwigzanych z polityka wynagrodzen
lub zarzadzania takimi konfliktami interesow

1. Nadzér nad Politykg Wynagrodzen w zakresie wynagradzania Cztonkdéw Zarzadu petni Rada
Nadzorcza, ktéra dokonuje weryfikacji Polityki, a takze analizuje ryzyko potencjalnego
konfliktu intereséw.



Przy identyfikowaniu konfliktéw interesow Rada Nadzorcza stosuje wewnetrzne regulacje
przyjete w Spodtce, korzysta z zewnetrznych doradcédw prawnych oraz stosuje dobre praktyki
spotek publicznych.

Rada Nadzorcza sporzadza coroczne sprawozdanie o wynagrodzeniach, o ktérym mowa w art.

90g ust. 1 Ustawy o Ofercie, celem przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu kompleksowych

informacji dotyczgcych wynagrodzen otrzymanych w poprzedzajgcym roku obrotowym przez

Zarzad oraz Rade Nadzorczg Spétki. Sprawozdanie o wynagrodzeniach jest poddawane weryfikacji

przez biegtego rewidenta.

Sprawozdanie o wynagrodzeniach w odniesieniu do kazdego Cztonka Zarzadu i Rady zawiera

w szczegoblnosci:

a) Woysokosé catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o ktérych mowa w art. 90d
ust. 3 pkt 1 Ustawy, oraz wzajemne proporcje pomiedzy tymi sktadnikami;

b) Wyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjeta Polityka, w
tym w jaki sposdb przyczynia sie do osiggniecia dtugoterminowych wynikéw Spétki;

c¢) Informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczgce wynikéw;

d) Informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikow Spotki oraz sredniego
wynagrodzenia pracownikdw Spotki niebedgcych Cztonkami Zarzadu ani Rady, w okresie
co najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tgcznym, w sposéb umozliwiajgcy
porownanie;

e) Wysokos¢ wynagrodzenia od podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej
W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci;

f) Liczbe przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gtéwne warunki
wykonywania praw z tych instrumentdw, w tym cene i date wykonania oraz ich zmiany;

g) Informacje na temat korzystania z mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia;

h) Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania Polityki oraz odstepstw
zastosowanych zgodnie z art. 90f Ustawy, w tym wyjasnienie przestanek i trybu, oraz
wskazanie elementéw, od ktdrych zastosowano odstepstwa.

Walne Zgromadzenie dokonuje weryfikacji realizacji Polityki, na podstawie sprawozdania

0 wynagrodzeniach oraz tresci niniejszej Polityki.

§12.

Wskazanie, w jaki sposéb polityka wynagrodzen przyczynia sie do realizacji strategii biznesowej,

dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki.

Polityka wynagrodzen oraz jej prawidtowa realizacja gwarantujg odpowiednie zaangazowanie
Cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w biezgcg dziatalno$¢ Spoétki oraz zapewnia, ze wysitki
podejmowane przez cztonkdw organdw Spotki w celu realizacji dtugoterminowych intereséw Spéfki sg
odpowiednio gratyfikowane.

§13.
Mozliwos¢ czasowego odstgpienia od stosowania Polityki Wynagrodzen

Mozliwe jest czasowe odstgpienie od stosowania Polityki Wynagrodzen, jezeli spetniona jest
jedna z ponizszych przestanek:



b)

c)

odstgpienie od stosowania Polityki Wynagrodzen jest niezbedne do realizacji
dtugoterminowych intereséw;

odstgpienie od stosowania Polityki Wynagrodzen jest niezbedne do zachowania stabilnosci
finansowej Spotki;

odstgpienie od stosowania Polityki Wynagrodzen jest niezbedne do zagwarantowania
rentownosci Spofki.

O czasowym odstgpieniu od stosowania Polityki Wynagrodzerr decyduje Rada Nadzorcza
w drodze uchwaty. Uchwata Rady Nadzorczej o odstgpieniu od stosowania Polityki okresla
okres odstgpienia, a takze wskazuje przestanki, procedure i uzasadnienie.



SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ ADIUVO INVESTMENTS S.A.
ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2023 ROKU DO 31 GRUDNIA 2023 ROKU

Sprawozdanie dotyczy dzialalnosci Rady Nadzorczej spotki pod firmg Adiuvo Investments
Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,,Spétka”) w roku obrotowym rozpoczynajacym si¢
1 stycznia 2023 roku i konczgcym si¢ 31 grudnia 2023 roku (,,Rok Obrotowy”).

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone zgodnie z art. 382 § 3 pkt 3 i § 3! Kodeksu spotek
handlowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 18 z p6zn. zm.; dalej ,,KSH”) oraz zgodnie z pkt 2.11
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW (,,Dobre Praktyki”).

1. Zmiany w skladzie Rady Nadzorczej w Roku Obrotowym

W Roku Obrotowym Rada Nadzorcza sktadata si¢ z nastepujacych osob:

(@) Bogustaw Ulijasz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r;

(b) Krzysztof Laskowski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej od 01.01.2023 r. do
31.12.2023

(c) Pawel Nauman — cztonek Rady Nadzorczej od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r;

(d) Wojciech Bablok — cztonek Rady Nadzorczej od 01.01.2023 r. do 28.02.2023 r.;

(e) Przemystaw Cipyk — cztonek Rady Nadzorczej od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r,;

(f)  Jerzy Lopatynski - cztonek Rady Nadzorczej od 27.04.2023 r. do 31.12.2023 r;

Dnia 28 lutego 2023 r. do Spotki wplyngta rezygnacja Pana Wojciecha Babloka z petnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki z dniem 28 lutego 2023 r.

Dnia 27 kwietnia 2023 r. Rada Nadzorcza Spoétki dokonata uzupehiajgcego wyboru Pana
Jerzego Lopatynski na Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w trybie przewidzianym w § 12 ust. 2
Statutu Spoiki.

Dnia 29 czerwca 2023 r. Pan Jerzy Lopatynski zostal powotany przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki na cztonka Rady Nadzorcze;.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej wchodza:
(@ Bogustaw Ulijasz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

(b) Krzysztof Laskowski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

(c) Jerzy Lopatynski,

(d) Pawel Nauman,

() Przemystaw Cipyk.

W Roku Obrotowym obowiazki Komitetu Audytu na podstawie art. 128 ust. 4 pkt 4 Ustawy
zdnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(tJ. Dz. U. z 2023 r. poz. 1015; dalej ,,UoBR”) oraz § 14.7 Statutu Spotki wykonywata Rada
Nadzorcza Spoftki.



Whioski wynikajace z dziatan Rady Nadzorczej w ramach wykonywania obowigzkow
Komitetu Audytu byty na posiedzeniach Rady Nadzorczej na biezaco omawiane.

Dziatania Rady Nadzorczej Spotki w ramach wykonywania obowigzkow Komitetu Audytu
byly zgodne z UoBR oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych wymogow dotyczacych
ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace
decyzje Komisji europejskiej 2005/909/WE. Wskazaé nalezy, ze na koniec roku obrotowego
konczacego si¢ w dniu 31 grudnia 2023 r. oraz na koniec poprzedzajacego go roku obrotowego
przychody netto Spotki ze sprzedazy towardéw i produktow nie przekroczyly 34.000.000,00
PLN oraz $rédroczne zatrudnienie w przeliczeniu na pelne etaty w Spotce nie przekroczyto 50
0s0b.

Zgodnie z oceng Rady Nadzorczej na podstawie o§wiadczen cztonkow Rady Nadzorczej Spotki
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej spetniaja kryteria niezaleznos$ci o ktérych mowa w art.
129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym. Zgodnie z art. 129 UoBR. Pan Bogustaw Ulijasz posiada wiedzg¢ i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, ktére nabyt
poprzez posiadane wyksztatcenie, zdobyte kwalifikacje 1 do§wiadczenie na zajmowanych
dotychczas stanowiskach. Natomiast Pan Pawel Nauman posiada wiedz¢ i umiejetnosci z
zakresu branzy, w ktorej dziala Spotka, ktorg nabyt poprzez wyksztalcenie, kwalifikacje
1 doswiadczenie zawodowe.

Glowne dziatania Rady Nadzorczej w ramach wykonywania obowigzkéw Komitetu Audytu w
Roku Obrotowym obejmowaty m.in.:

e oceng sprawozdania finansowego Spoétki oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
grupy kapitalowej Adiuvo Investments za okres od 1 stycznia 2022 roku do dnia 31
grudnia 2022 roku;

e ocene skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej Adiuvo
Investments za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku;

e omoéwienie z bieglym rewidentem przebiegu przegladu potrocznego oraz audytu
rocznego sprawozdan finansowych za 2022 rok oraz koncowych rezultatow prac
bieglego rewidenta,;

e monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

e monitorowanie skuteczno$ci istniejagcych w Spotce systemdéw kontroli wewnetrznej i
systemOw zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewngtrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczosci finansowej;

e monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, w szczegdlnosci
przeprowadzania przez firme¢ audytorskg badania sprawozdania finansowego Spotki;

e kontrolowanie 1 monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta lub firmy
audytorskiej §wiadczacych ustugi na rzecz Spoiki;

e wybodr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spoétki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki za lata 2023 1



2024 oraz przegladu sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki za I poétrocze 2023 roku i za |
potrocze 2024 roku.

W roku 2023 r. Rada Nadzorcza odbyta 1 posiedzenie poswigcone wykonywaniu obowigzkow
Komitetu Audytu.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej w Roku Obrotowym

W Roku Obrotowym Rada Nadzorcza podejmowata uchwaty gtéwnie przy wykorzystaniu
srodkdéw porozumiewania si¢ na odleglo$¢, jednakze Cztonkowie Rady Nadzorczej na biezaco
kontaktowali si¢ 1 prowadzili dyskusje na temat spraw Spotki bezposrednio ze sobg oraz z
Czlonkami Zarzadu poza posiedzeniami. Rada Nadzorcza sprawowata biezacy nadzor nad
dzialalnoscig Spotki, w tym omawiala z przedstawicielami Zarzadu biezaca sytuacje Spotki
podczas organizowanych posiedzen Rady Nadzorcze;j.

W Roku Obrotowym Rada Nadzorcza podejmowata uchwaty, w tym w szczeg6lno$ci
dotyczacych:

e oceny sprawozdan finansowych oraz sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci za 2022 rok;

e oceny wniosku Zarzadu co do pokrycia straty w 2022 roku;

e oceny pracy czlonkéw Zarzadu w 2022 roku;

e przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2022 roku;

e przyjecia sprawozdania o wynagrodzeniach Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spotki,

e zgod korporacyjnych na podjecie przez Zarzad okreslonych dzialan zwigzanych z
finasowaniem oraz rozwojem Grupy Kapitalowej Adiuvo Investments;

e zatwierdzen protokotow z odbytych posiedzen Rady Nadzorczej;

e przyjecia i) o§wiadczenia o dokonaniu wyboru firmy audytorskiej przeprowadzajace;j
badanie rocznych sprawozdan finansowych Spotki, ii) oswiadczenia dotyczacego
funkcjonowania Komitetu Audytu, iii) o$wiadczenia dotyczacego sprawozdania
z dziatalno$ci emitenta i sprawozdan finansowych w zakresie ich zgodnosci z ksiggami,
dokumentami oraz ze stanem faktycznym;

e opinii Rady Nadzorczej odnoszacej si¢ do wyrazonej przez firme audytorskg w
sprawozdaniu z badania rocznego sprawozdania finansowego za 2022 r. oraz
sprawozdania z badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
2022 r. opinii z zastrzezeniem.

Rada Nadzorcza zapoznawala si¢ z biezacg sytuacja ekonomiczno-finansowg oraz majatkowsa
1 wazniejszymi dziataniami w zakresie rozwoju Grupy Kapitalowej Adiuvo Investments, jak
réwniez dokonywata przegladu inicjatyw biznesowych.

Rada Nadzorcza zapoznawala si¢ takze z biezacymi regulacjami prawnymi zwigzanymi z
obecnoscig na krajowym rynku regulowanym.



3. Monitorowanie wykonania przez Spélke kluczowych etapow dla jej rozwoju oraz
samoocena pracy Rady Nadzorczej

Niezaleznie od odbywania ww. posiedzen, Rada Nadzorcza informuje Walne Zgromadzenie,
ze dokonywata w Roku Obrotowym biezacego monitorowania wykonania przez Spotke
kluczowych etapéw dla jej rozwoju (milestones). Dokonywana przez Rade Nadzorcza
regularna analiza postepéw Zarzadu w zakresie nadzoru nad realizacjg uprzednio zatozonych
milestones wskazuje, ze Zarzad wykonywatl swoje obowigzki w tym zakresie z nalezyta
starannoscig.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dzialalno$¢ wszystkich jej cztonkow w 2023 roku.
W ocenie Rady Nadzorczej Spotki poszczegodlni jej cztonkowie w sposob nalezyty angazowali
si¢ w pelienie funkcji nadzorczych. Jednoczesnie w ocenie Rady Nadzorczej, dziatajac
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz statutem wypetniata swoje obowiazki w
sposob gwarantujacy odpowiedni nadzor nad Spoétka i Grupa Kapitalowa we wszystkich
aspektach jej dziatalnosci.

4.  Sprawozdanie Rady Nadzorczej z oceny sprawozdana finansowego Adiuvo
Investments S.A. za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. oraz
sprawozdania Zarzadu z dzialalnoSci grupy Kkapitalowej Adiuvo Investments
(uwzgledniajace ujawnienia dla Sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Jednostki

Dominujacej)

Zarzad przedstawil Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe i sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnos$ci grupy kapitalowej Adiuvo Investments (uwzgledniajace ujawnienia dla
Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Jednostki Dominujacej), oba obejmujace okres od 1
stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku. Na podstawie regulacji zawartych w art. 55, ust.
2a ustawy o rachunkowosci oraz par. 71, ust. 8 rozporzadzenia Ministra Finansow z 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018 r., poz. 757)
Zarzad Spotki sporzadzit w formie jednego dokumentu skonsolidowane sprawozdanie zarzadu
z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Adiuvo Investments.

Sprawozdanie finansowe zawiera:

(a) wybrane dane finansowe,

(b) rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,

(c) sprawozdanie z dochodow catkowitych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku,

(d) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 roku,

(e) sprawozdanie ze zmian w kapitale wltasnym za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31
grudnia 2023 roku,

(f) sprawozdanie z przeptywoéw pieni¢znych za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31
grudnia 2023 roku,



(9) dodatkowe informacje i objasnienia.

Sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci grupy kapitatlowej Adiuvo
Investments (uwzgledniajace ujawnienia dla Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Jednostki
Dominujacej) zostalo poddane ocenie przez bieglego rewidenta firm¢ KPW Audyt spotka z
ograniczong odpowiedzialnos$cig (dalej jako ,,KPW?”).

Po przeprowadzeniu badania, w sprawozdaniu z badania rocznego sprawozdania finansowego
za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r., KPW stwierdzila, ze:

. W sprawozdaniu z sytuacji finansowej na 31 grudnia 2023 r. Spotka wykazuje Nadwyzke ze
sprzedazy akcji powyzej wartosci nominalnej w kwocie 153 008 tys. zt. Do dnia zakonczenia
badania nie otrzymalismy odpowiednich i wystarczajgcych  dowodow  badania
potwierdzajgcych tg czes¢ kapitatu wltasnego. W zwiqzku z tym nie wypowiadamy sie co do
kompletnosci i poprawnosci ujawnien w tym zakresie oraz ewentualnego wplywu na inne
elementy sprawozdania finansowego.”

W odniesieniu do opinii KPW Rada Nadzorcza Spotki wydata w formie uchwaty opini¢ Rady
Nadzorczej odnoszaca si¢ do wyrazonej przez firm¢ audytorska w sprawozdaniu z badania
rocznego sprawozdania finansowego z zastrzezeniem, w ktorej wskazata, ze Rada Nadzorcza
Spotki przyjmuje do wiadomosci 1 uznaje za wlasciwe stanowisko Zarzadu Spoétki odnoszace
si¢ do zastrzezen bieglego rewidenta.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem finansowym stwierdza, ze Spotka
zakonczyta Rok Obrotowy stratg.

Ponadto Rada Nadzorcza Spotki w oparciu o opini¢ i raport biegltego rewidenta oraz po
dokonaniu wtlasnej oceny spraw Spotki stwierdza, ze wedlug jej najlepsze; wiedzy
sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalno$ci grupy kapitatlowej Adiuvo
Investments za oceniany okres zostato sporzadzone zgodnie z ksieggami, dokumentami, jak i
stanem faktycznym, prawidlowo i rzetelnie przedstawia wyniki dziatalno$ci Spotki oraz jej
sytuacje majatkowa na dzien bilansowy. Poza kwestiami wskazanymi w uchwale Rady
Nadzorczej w sprawie opinii Rady Nadzorczej odnoszacej si¢ do wyrazonej przez firme
audytorska w sprawozdaniu z badania rocznego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania
z badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego opinii z zastrzezeniem, Rada
Nadzorcza pozytywnie ocenia sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnosci grupy kapitatowej Adiuvo Investments za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia
2023 r.

Zarzad zarekomendowatl Walnemu Zgromadzeniu podj¢cie uchwaty w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Spoétki za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku
oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci grupy kapitalowej Adiuvo Investments. W zakresie
wykazanej straty netto Zarzad zarekomendowat Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty z zyskow w latach nastepnych.



Rada Nadzorcza po dokonaniu w/w oceny stwierdza, ze przedmiotowe wnioski sg zgodne z
interesem Spotki.

5. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z oceny skonsolidowanego sprawozdania
finansowego srupy kapitalowej Adiuvo Investments za okres od 1 stycznia 2023 r.
do 31 grudnia 2023 r.

Zarzad przedstawit Radzie Nadzorczej skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy
kapitalowej Adiuvo Investments obejmujgce okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023
roku (,,skonsolidowane sprawozdanie finansowe”).

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zawiera:

a) wybrane dane finansowe,

b) skonsolidowany rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku zamykajacy si¢ strata,

c) skonsolidowane sprawozdanie z dochodow catkowitych za okres od 1 stycznia 2023
roku do 31 grudnia 2023 roku,

d) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia
2023 roku,

e) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres od 1 stycznia
2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,

f) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych za okres od 1 stycznia 2023
roku do 31 grudnia 2023 roku,

g) dodatkowe informacje i objasnienia.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato poddane ocenie przez biegtego rewidenta, w
ktorej KPW zglosita zastrzezenia do rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitalowej za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. 0 nastepujace;j trescei:

., W danych porownawczych za 2022 rok Spotka nie objeta konsolidacjq spotki zaleznej Biovo
Technologies LTD nad ktorg sprawowata kontrole przez caly 2022 rok. Do dnia zakonczenia
badania nie otrzymalismy odpowiednich i wystarczajgcych  dowodow  badania
potwierdzajgcych dane finansowe Biovo za 2022 r. W zwigzku z tym nie wypowiadamy si¢ co
do kompletnosci i poprawnosci ujawnien w tym zakresie oraz ewentualnego wplywu na inne
elementy sprawozdania finansowego.”

W odniesieniu do opinii KPW Rada Nadzorcza Spotki wydata w formie uchwaly opini¢ Rady
Nadzorczej odnoszacej si¢ do wyrazonej przez firme audytorska w sprawozdaniu z badania
rocznego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z badania rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego opinii z zastrzezeniem, w ktorej wskazala, ze Rada Nadzorcza
Spoiki przyjmuje do wiadomosci i popiera dziatania Zarzadu Spotki dazace do wykonania
zalecen Komisji Nadzoru Finansowego m.in. odnoszace si¢ do koniecznosci objecia Biovo
Technologies Ltd konsolidacjg oraz uwzglednienie przy sporzadzeniu skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2023 r. oraz $rodrocznego skonsolidowanego sprawozdania



finansowego za I kwartat 2024 r. skorygowanych danych prezentowanych jako
poréwnawczych, tj. za 2022 r., poprzez objecie sprawozdania finansowego spotki Biovo
Technologies Ltd za 2022 r. skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym. Ponadto Rada
Nadzorcza zobowigzata Zarzad Spoétki do pilnego przekazania biegtemu rewidentowi danych
spotki Biovo Technologies Ltd, ktore moglyby by¢ zaprezentowane w skonsolidowanym
sprawozdaniu Spotki za 2023 rok.

Rada Nadzorcza Spétki w oparciu o opini¢ 1 raport bieglego rewidenta oraz po dokonaniu
wlasnej oceny spraw Spotki stwierdza, ze wedlug jej najlepszej wiedzy skonsolidowane
sprawozdanie finansowe za oceniany okres zostalo sporzadzone zgodnie z ksiggami,
dokumentami, jak i stanem faktycznym, prawidtowo i rzetelnie przedstawia wyniki dziatalnosci
Spotki oraz jej sytuacje majatkowa na dzien bilansowy. Poza kwestiami wskazanymi w
uchwale Rady Nadzorczej w sprawie opinii Rady Nadzorczej odnoszacej si¢ do wyrazonej
przez firme audytorska w sprawozdaniu z badania rocznego sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania z badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego opinii z
zastrzezeniem, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia skonsolidowane sprawozdanie finansowe
grupy kapitatowej Adiuvo Investments za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

Zarzad zarekomendowal Walnemu Zgromadzeniu podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Adiuvo Investments za okres
od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.

Rada Nadzorcza po dokonaniu w/w oceny stwierdza, ze przedmiotowy wniosek jest zgodny z
interesem Spotki.

6. Ocena sytuacji Spolki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej,
systemu zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego za
okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.

Z uwagi na rozmiar prowadzonej dzialalno$ci, Spotka nie wyodrebnia w swojej strukturze
osobnej jednostki odpowiedzialnej za realizacj¢ zadan w poszczeg6lnych systemach kontroli.
Zarzad Spoiki jest odpowiedzialny za wdrozenie i utrzymanie skutecznych systemow kontroli
wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewngtrznego.

Za proces kontroli wspierajacy przygotowanie sprawozdan finansowych odpowiada Zarzad.
Ustugi ksiggowe w zakresie ksiggowania 1 przygotowania sprawozdan finansowych Spotki
Swiadczy podmiot zewnetrzny. Spotka posiada w swoich strukturach zespot analityczny i
controllingowy, w tym Dyrektora finansowego, ktory to zespdt jest odpowiedzialny za
przygotowanie 1 weryfikacje miesi¢cznych, zarzadczych raportow ksiegowych. Za procedure
prowadzenia i kontroli rachunkowosci zarzadczej odpowiedzialny jest Dyrektor finansowy.

Spotka jest Swiadoma ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalno$cia i wdrozyta mechanizmy
kontrolne pozwalajace zarzadza¢ ryzykiem i utrzymywac je na akceptowalnym poziomie.
Spotka posiada wewnetrzne procedury 1 wytyczne, ktore okreslajg zasady biezacego



funkcjonowania Spotki. W Spotce funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, ktorego celem jest
wykrywanie i weryfikacja istotnych zagrozen na wczesnym etapie rozwoju.

7. Ocena stosowania przez Spélke zasad ladu Korporacyjneqo oraz sposobu
wypelniania obowiazkow informacyjnych dotyczacych ich stosowania.

Spotka objeta jest wymogiem stosowania zasad tadu korporacyjnego ujetych w zbiorze
Dobrych Praktyk. Rada Nadzorcza Spoétki dokonata analizy przestrzegania zasad tadu
korporacyjnego w szczegolnosci w oparciu o o§wiadczenie w sprawie tadu korporacyjnego
stanowigcego element rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w 2023 roku. Po
zapoznaniu si¢ z ww. materiatem Rada Nadzorcza Spoétki pozytywnie ocenia wypelnianie przez
Spotke w 2023 roku obowigzkow informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierdw wartosciowych. Rada
Nadzorcza Spoéiki podziela przy tym stanowisko, iz stosownie do zasady adekwatnos$ci w chwili
obecnej nie byto uzasadnione stosowanie niektorych sposrod zasad Dobrych Praktyk, od
ktérych stosowania Spotka odstapita.

Zarzad Spoiki, zgodnie z § 70 ust. 1 pkt 9) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezacych i1 okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebgdacego panstwem cztonkowskim, zamieszcza w
publikowanym jednostkowym raporcie rocznym oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego.

8. Ocena zasadno$ci wydatkow na wspieranie kultury, sportu, instytucji
charytatywnych, mediow, organizacji spolecznych, zwiazkow zawodowych itp.

Rada Nadzorcza stwierdza, iz Spotka nie dokonywata w Roku Obrotowym wydatkoéw na
wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych, medidéw, organizacji spotecznych,
zwigzkow zawodowych itp.

9. Informacja na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do
Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze Spotka nie przyjeta do stosowania sformalizowanej polityki
réznorodnos$ci w odniesieniu do wtadz Spotki oraz jej kluczowych menedzeréw. Udzial
poszczegbdlnych oséb w wykonywaniu funkcji zarzadu, nadzoru, oraz funkcji kierowniczych w
strukturach Spotki jest uzalezniony w szczegodlnosci od takich czynnikow jak kompetencje,
umiejetnosci 1 doswiadcezenie, ktore w ocenie Spotki pozwalaja dokonaé wyboru kandydatow
zapewniajacych mozliwos$¢ realizacji strategii oraz rozwoju dziatalnos$ci.

10. Ocena wniosku Zarzadu Spolki dotyczacego pokrycia straty.




Sporzadzone przez Spotke i1 zbadane przez niezaleznego bieglego rewidenta sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023 roku wykazuje strat¢ netto. Zarzad
Spotki wystapil z wnioskiem w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2023 z zyskow
nastepujacych z lat przysztych.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem finansowym Spotki oraz sprawozdaniem Zarzadu z
dziatalnosci Spotki, Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Spotki podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty netto wykazanej w 2023 roku zgodnie z
wnioskiem Zarzadu.

11. Ocena realizacji przez Zarzad obowiazkéw, o ktorych mowa w art. 3801 KSH (art.
382 § 3! pkt 3 KSH)

Rada Nadzorcza Spoétki byta na biezaco informowana przez Zarzad o sytuacji Spotki, w tym w
zakresie jej majatku, a takze o wszelkich istotnych okoliczno$ciach z zakresu prowadzenia
spraw Spotki oraz postgpach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci
Spotki, jak rowniez transakcjach oraz innych okolicznos$ciach lub zdarzeniach, ktore istotnie
mogly wptywac na sytuacje majatkowa Spotki. Zarzad Spotki przekazywat Radzie Nadzorczej
informacje o biezacej sytuacji Spotki oraz posiadane informacje dotyczace spotek zaleznych i
powiazanych. W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spoétki prawidtowo wypetnial obowigzki
informacyjne ustalone w art. 380" KSH.

12. Ocena sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien zazadanych w trybie art. 382 §
4 KSH (art. 382 § 3! pkt 4 KSH)

W ocenie Rady Nadzorczej informacje i wyjasnienia przedstawiane przez Zarzad Spotki w roku
obrotowym 2023 byly przejrzyste i wyczerpujace, wobec czego Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia sposob sporzadzania i przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad zazadanych
informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien.

13. Informacja o lacznym wynagrodzeniu naleznym od spolki z tytulu wszystkich badan
zleconych przez Rade Nadzorcza w trakcie Roku Obrotowego w trybie okreslonym
w art. 3821 KSH (art. 382 § 3! pkt 5 KSH)

W roku obrotowym 2023 roku Rada Nadzorcza nie zlecata badan w trybie art. 382 KSH.

14. Podsumowanie

W zwigzku z dokonang oceng Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu

Zgromadzeniu:

(@) zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31
grudnia 2023 roku;



(b)

(©)
(d)
(€)

()

zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu =z dziatalnosci grupy kapitatlowej Adiuvo
Investments (uwzgledniajacego ujawnienia dla Sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci
Jednostki Dominujacej) w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku;
podjecie uchwaly w sprawie pokrycia straty z zyskow w latach nastepnych;

podjecie uchwaty w sprawie dalszego istnienia Spotki;

zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Adiuvo
Investments za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku;

udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkow.



